CURRICULUM VITAE
INFORMAZION PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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CIRASINO RosA ANNA
N.1 Vico L. SANTALARI 72017 OSTUNI (BR)
3471272159

rosaénna.cirasino@istruzione.it

|
italiané;

01-10-1956

Da 01 -Q9-2009 AD 0GGI
MIUR

|
Scuola

{=r o =

Dirigenza “Scolastica -
| ,

-Attuale ihcarico :DS ¢/0 11SS “Gaetano Salvemini” ~via Attoma ~Fasano
|

Da 01-09(2007 A 31-08-2009
MIUR |
Scuola ‘

Dirigenza% Scolastica c/o ITG “Odone Belluzzi" ~via Brandi 14 — Brindisi

|

Presidente Commissione ad Indirizzo Tecnico Esami di Stato a.s, 2007/2008

Presidente Commissione Esami di Abilitazione Libera Professione di Geometra n.124
Sessione 2008

-Presidente Commissione Giudicatrice Congorso per Titoli Graduatoria Permanente di

Collaboratore Scolastico Area A personale ATA- D.D. n.7 dell’ 11/01/2008 c/o USP-Brindisi
-Presidente Commissione Giudicatrice Concorso per Titoli Graduatoria Permanente di
Assistente Tecnico-Area B personale ATA-D.D. n.5 dell’ 11/01/2008 ¢/o USP-Brindisi
|

DA 01-09-2(1)01 A 31-08-2007

MIUR ‘

Liceo Scientifico-1.1,S.S, “Pepe-Calamo”-Ostuni (Br)
DocenzaaT.I.

Docente di Filosofia e Storia ( classe A037)

-Funzione Strumentale ex art.30 CCNL/03 Area Docenti a.5.05/06
-Componentqé Gruppo di progetto P.O.F. a.5.02/03-03/04

-Progettaziorie e Tutoraggio P.O.N. misura 3 azione 3.2 “Maredamare” a.s.03/04
-Progettazione e Tutoraggio P.O.N. misura 3 azione 3.2 ‘Maredamare-Guida costiera



* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
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& subacquea ambientale-Puglia” a.s.05/06

-Referente Laboratorio del Progetto di Ricerca® Habitat- Mari da scoprire, terre da inventare-
La Puglia vista dal mare’- IRRE Puglia a.s. 04/05

-Componente gruppo di Progetto * Area a Rischio”-art 9 Programma nazionale a.s. 04/05

-Docente esperto psicopedagogista in Progetto Orientamento (acquisizione tecniche, metodi e
capacita progettuali) in collaborazione con facolta Scienze della Comunicazione -Universita di
Bari a.s. 03/04

~Tutor corso di livello “A” percorso formativo T.1.C. —Piano Nazionale di Formazione sulle
Tecnologie dell' Informazione e della Comunicazione del personale della scuola a.s. 02/03

DA 01-09-1992 A 31-08-2001
MIUR |

Ist. Magistrale “Palumbo” di Brindisi sez.staccata Cisternino /Maxisperimentazione e Liceo
Sociop§icopedagogico di Cisternino

Docenzja aTl
-Docen#e di Filosofia e Scienza dell’Educazione (classe A036)
-Funzi(?ne Obiettivo (art.28 C.C.N.L.) —Area 2 sostegno decenti a.s. 00/01
-Membro Comitato Valutazione del Servizio aa.ss. 97/98-98/99-00/01
-Membr:o Consiglio Direttivo Comitato Scientifico per la Sperimentazione Brocca a.s.97/98
-Referente Progettazione Didattica e Responsabile Attivita d'Istituto (P.E.I)
a.s. 94/95-95/96-96/97

-Referente e Coordinatrice Progetti di Orientamento-Attivita Culturali-Continuita-Ambiente-
Accoglienza-CIC aa.ss. 94/95-95/96-96/97-98/99

-Attivita di Progetto- Gruppo di Progetto “Istruzione Permanente”-PON mis.6 az.6.1 a.s. 00/01
-Attivita ldi Coordinamento- Tutor d’ auta ~PON mis.1 az.1 a.5.00/01

-Attivita di Docente Esperto PON mis.5 az.6.1 a.s. 00/01

-Attivita 9| Docente Formatore Corso di aggiornamento docenti “La didattica per concetti"
as.0001 T e

-Attivita éjji Coordinamento Dipartimento Linguistico e Dipartimento Pedagogico aa.ss. 94/95-
95/96 |
-Attivita di studio ed elaborazione Corsi di aggiornamento: “Informatica e comunicazione™- “ La
didattica }disciplinare”-"La Didattica per concett”

-Attivita di Coordinamento Corso di aggiornamento “La Carta dei Servizi” a.s.95/96

AA.SS. 99/00 - 00/01
MIUR - q.s.P. Brindisi
|

Scuola ‘

-Docente e Commissario esami finali — concorsi a cattedra sessione riservata
d'esami O.M. 153/1999 - 0.M.33/2000 classi di concorso 36/A-37/A-32/A-25/A

Docente esperto dei moduli-base di didattica e commissario d 'esami abilitazione

all' insegnamento

Dal 16/12/87 al 31/12/87
Dal 01/01/88 al 30/06/88
Dal 01/10/90 al 30/06/91

ASL BR 1-COMUNE di FASANO (BR)

\
Scuola - Enti Locali
Pedagogis:ta nell' Equipe Sociomedicopsicopedagogica
Attivita diagnostico-funzionale all’ integrazione dei soggetti in situazione di handicap

Dal 01/09/83 al 01/09/92



* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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MIUR|
|
Scuolé - lIl Circolo Didattico- Fasano
Docente scuola elementare
Incaricio Collaboratore Direttore Didattico a.s.91/92
Incarico Componente docente Consiglio di Circolo a.5.87/88-88/89-89/90
Incarico Componente Consiglio Distrettuale a.s.84/85-85/36
Incarico Funzione strumentale ( operatrice psicopedagogica) a.s.88/89-89/90
Incarico Componente Comitato di Valutazione del Servizio a.5.88/89-90/91

a.a. 0203
Ass. Dia-logos- Brindisi

|

|
Corso Universitario post-laurea per pedagogisti clinici
Docenz}a quale esperto pedagogista in attivita di formazione
Sviluppo risorse umane

|

Dall’a.s. 00/01 all’ a.s. 02/03
Istituti sicolastici del territorio di Brindisi e CIDI-Brindisi

Scuola }

Docenté Esperto in Didattica Modulare

Formazione e Sviluppo risorse umane

Corsi di formazione ai docenti: ‘

‘La didattica per concetti™-Liceo Sociopsicopedagogico- Cisternino-BR,a.s.00/01;

‘La didattica modulare”-Sc.Media St."M.Materdona’-Mesagne-BR a.s.01/02:

“Autonomia, flessibilita, modularita™-1° Circolo Carovigno-BR a.5.02/03;

“Organizzazione modulare della didattica e valutazione™|.T.Nautico“Carnaro’- -BR- a.s, 02/03;
“Programmazione ed Organizzazione modulare della didattica’-Liceo sociopsico-pedagogico
‘E.Palumbo"-BR a.s. 02/03; -

“La didattica modulare nella scuola elementare”- 8° circolo didattico-BR a.s. 02/03

Vari anni scolastici

SPECIFICA FORMAZIONE

> Perfezibnamento post-lauream in “Didattica” - Universita La Sapienza Roma-a.a. 88/89;
> Master|1° livello in “Professione Docente’-Universita Tor Vergata Roma-a.a.02/03;
>Abilitazione in Filosofia, Psicologia e Scienze del’Educazione ¢l.A036-0.M.23/03/90;
>Corso di riconversione professionale cl.36/A per I'insegnamento della

sociologia e metodologia della ricerca nelle scuole superiori 11° grado;
>Abilitazione cl. A037 in filosofia e storia- 0.M.23/03/90;
>Abilitazione cl.A050 in materie letterarie-0.M.23/03/90;
>Nr.2 idoneita in pubblici concorsi insegnamento scuola elementare;
>Nr.2 abilitazioni in pubblici concorsi insegnamento scuola infanzia;
>Formazione art. 9 D.Lo del 19/03/95- a. s. 98/99;
>Corso di orientamento scolastico e professionale:corso di formazione sulla continuita
didattica sc. Mat. Elem. e Med. a.s. 91/92:
>Formazione “La Didattica generale nella scuola media’- a.s.76/77,
>Formazione " Qualitd” : Europa e Scuola— AE.D.E. as. 96/97,
>Formazione linguistica e glottodidattica:piano pluriennale atfuato dal Ministero

con la collaboraz. Provv.agli Studi, istituz, Scolastiche, Ist.di Ricerca e

Universita:
-Nuovi programmi-IRRSAE a.s. 87/88- 16 h. a.s. 89/90 20h.
-Linguaggi non verbali a.s. 89/90-20 h. a.s. 90/91 16h.
-Matematica a.s. 88/89 20h./ Fase Distrettuale 32 h.
-Lingua italiana a.s. 87/88 16h.

\



- Date(da-g)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
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-Linguaggi non verbali —Fase Distrettuale-a.5.89/90 h.20
>Formazione “ La carta dei servizi scolastici”a.s.95/96;
>Formazione “Nuovi esami di Stato” a.s, 98/99;
>Formazione-Seminario Educazione linguistico-cognitiva-IRRSAE a.5.89/90;
>Formazione'Informatica e Comunicazione’Liceo Sociopsicopedagogico - Cisternino-a.s.97/98;
>Formazione “Conservazione della Natura in Puglia (Natura al futuro)-IRRSAE
a.s| 97/98
>Formazione PON mis. 3 Az.3.2.2.5.03/04;
>Formazione Idoneita Docenti incaricati di funzione obiettivo Area2-a.s.00/01:
-elementi essenziali di cultura informatica;
-tecniche della documentazione e dell’ informazione;
-tecniche dell’ acquisizione e gestione dati;
-tecniche della comunicazione in rete
>Formazione ; Insegnare 0ggi: la didattica modulare nella societa cognitiva a.s. 02/03
>Formazione LABNET-Laboratorio per I' educazione ambientale-IRRSAE Puglia a.s. 00/01;
>Formazione A.FO.RI.S Misura 3 az.3.2 :
-dall’ educazione ambientale allo sviluppo sostenibile:
-concetti strutturanti in eduazione ambientale:
-aree protette :tra leggi ed opportunita:
-turismo sostenibile:
-progettazione formativa ed indicatori di qualita a.s.03/04
>Formazione Convegno “Dal PE| al Progetto di vita” 10-09-2004:
>Formazione “Autoanalisi d' Istituto per la qualita del servizio:procedure, esperienze, proposte di
ricerca™Ist. Pepe a.s.03/04:
>Formazione Convegno GIT Pari Opportunita-Puglia- Uguaglianza, Qualita, Sviluppo 22/23/24
ottobre 2004:

>Formazione “Finanza Comunitaria: Progettazione Nazionale ed Europea” a.5.04/05

>Corso di formazione di 150 ore “Verso la professionalita Dirigente"-DirScuola a.s.2004/2005
>Partecipazione Seminario Regionale PON n.1999 IT 05 1 PO 013 Misura 3 azioni 3.2 e 3.2b
Annualita 2005-c/° |.P.S.S.C.T.P. ‘R.Gorjux" 04/04/2006

>Partecipazione Seminario Nazionale “La Scuola per o Sviluppo™-MIUR-Bari 19/04/05
‘ 3 = == - -

 Vari-anni scolastici — e — - =

i
SPECIFICA FORMAZIONE (ULTIMI 2 ANNI)

1,Parte<j:ipazione Seminario regionale per I illustrazione del Documento:"Disposizioni ed
Istruzioni per I attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE 2007/2013-Edizione 2007 “
13/03/08 Fasano

2.Partecipazione seminario Regionale Programmazione FSE e FESR ~¢/° VI ITC Marco Polo -
Bari 19/09/07

3.Partecipazione Seminario Regionale “Percorsi di innovazione nel raccordo tra scuola e mondo
del lavoro™ Vieste 27-28-29 settembre 2007

4.Partecipazione Seminario Regionale * 1 Piani nazionali di formazione dei docenti nelle regioni
dell’ obiéttivo convergenza:programmazione degli intervent e riflessione sulle esperienze in
corso”-I.F.S.S‘A.R. " 8. Pertini"- Brindisi 23/09/08

5. Partecipazione Seminario Regionale Programmazione FSE 2007/2013-c/°1.1.8.S.

“G. Salvemini- Fasano 24/09/08

6. Formq‘zione ‘Borsa Continua Nazionale del lavoro™ ¢/°ITG “Odone Belluzzi™Brindisi 28/11/07
7.Formazione Corso PON Obiettivo B Azione 9 * Willy: Amministro servizi e beni comuni'c/°ITG
* Odone Belluzzi"-Brindisi

Progetteizione Comunitaria — Formazione-Educazione ambientale e sviluppo sostenibile-
Qualité—Qidattica

Esperto ih progettazione-Esperto in innovazione dei metodi didattici- Esperto in formazione e
qualita n¢lla formazione professionale- Esperto in programmi comunitari di sviluppo-Esperto in
cooperazﬁone tra gli organismi di formazione, le imprese ed i partner sociali- Esperto in lotta
dialogo interculturale e lotta contro la discriminazione- Esperto in orientamento e consulenza-



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRA LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

ALTRA LINGUA

+ Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
In cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci: sul posto i
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.
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Capacita di riconoscere le problematiche riguardanti le risorse umane. Competenze
specjalistiche di: Tecniche di Comunicazione Strategica; Psicologia; Self-management;
Gestione dei Gruppi; Problem Solving. Capacita di svolgere attivita di: Selezione del Personale:

Pubbliche Relazioni; Gestione delle Risorse Umane.
|
|

ITALIANO
|

INGLESE

[livello: buono. ]

[ livello: elementare. ]
[Iivellé‘x elementare. ]

FRANC%ESE

[ livello: buono. ]

[Iivelléz elementare. |

[Iivelléz elementare. |
|

[Descfivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

Capacﬁté dialogiche ed empatiche maturate in diversi settori e/o ambienti lavorativi, culturali e
sportivi :

- attivita di insegnamento a alunni /e interni all’ istituzione scolastica, ad utenti esterni , a docenti
in corsi di formazione

-attivité;\ di sviluppo e promozione risorse umane , integrazione soggetti in situazione di disagio e
di hanqicap: o
-attivita diagnostiche in analisi situazionali
-attivita di accoglienza

-attivita di orientamento

-attivitfﬂ‘ di analisi competenze e valutazione
- giochi di squadra in attivita sportiva

- attivita lavorative nell’ agricoltura e nel commercio

-attivitéf di sensibilizzazione di istituzioni ed enti territoriali allo sviluppo delle politiche pubbliche

Luogo: }competenze acquisite in settori dell’ istruzione, dell’ agricoltura,del commercio e dello
sport, in attivita lavorative legate al dialogo sociale ,all integrazione ed alla cultura del lavoro

[Descriivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
-Capacita progettuali maturate in vari gradi scolastici ed in ambienti di apprendimento legati alla
sperim?ntazione di nuovi ordinamenti (esempio insegnamento nei moduli sperimentali della
Scuola elementare, maxisperimentazione in Istituti Superiori Il grado),all' innovazione di metodi e
modelli !di sviluppo grazie alla promozione e sviluppo di progetti d'Istituto,di progetti comunitari di
sviluppo nella cooperazione tra enti,istituzioni,organismi ed imprese tramite gli obiettivi dei PON
Scuola 1FSE.
--Compétenze organizzative e gestionali a livelio di promozione delle risorse umane maturate in
attivita di figura di sistema, funzione obiettivo,referenza,coordinamento,tutoraggio in ambienti
legati al}ruolo di docente ed all'attuale ruolo di dirigente scolastico
-Forma%ione e sviluppo risorse umane con capacita d'innovazione dei metodi didattici maturate
nell' esperienza di docente Formatore in vari corsi di formazione ai docenti tenuti in vari ordini e
gradi scolastici
-Capacité di promozione di progetti comunitari di sviluppo maturate in:

a)"Corso di studio di creazione di partnership fra Ente locale-Ricerca-Universita-Scuola-Impresa
per lo sviluppo locale” organizzato dal MIUR -PON Ricerca Scientifica, Sviluppo
Tecnologico,Alta Formazione 2000-2006 per la realizzazione degli Uffici ICT al servizio del
territorio nella Regione Sicilia ~Mazara del Vallo 11-12-13 dicembre 2006
b) Attivita di Relatrice Brindisi GIT FRI - Pari opportunita “Uguaglianza,Qualita, Sviluppo’-

Foggia121 giugno 2005

|



CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atirezzature specifiche,
macchinari, ecc,

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITAE COMPETENZE

Competenze non precedentsmente
indicate,

PATENTE 0 PATENT]

ULTERIORI INFORMAZION|

ALLEGATI

DATA

Fasano 29/04/2015
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c) Attivita di Relatrice e Segretaria Generale Convegno MondoGIT organizzato dal MIUR-
Direzi¢ne Generale per il Coordinamento e lo Sviluppo della Ricerca-Ufficio Programmi
Operaitivi Comunitari ~-Roma 16-17 settembre 2006

|
-Competenze di base internet,word, windows acquisite in corsi di formazione

-Applicazione delle tecnologie dell’ informazione e della comunicazione (TIC) alla formazione
professionale dei docent attuata in qualita di Tutor percorso formativo A- T.I.C.-Piano
Nazionale di Formazione degli insegnanti sulle Tecnologie dell Informazione e delia
Comunicazione in corso di livello per docenti

Scritturé,Disegno, Pittura

Capacita di analisi ,anamnestiche e diagnostiche acquisite in esperienze lavorative di docente di
psicologia, sociologia, metodologia della ricerca , in attivita di pedagogista e di operatrice
psicopedagogica (D.P. Br n°3463-n.6742 1988 -a.s. 88/89 e D.P. Brn° 8140 1989-a.5.89/90)

|
Patente *B

|
[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc.] |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

: LA SOTTOSCRITTA CIRASINO ROSA ANNA. COME-. -

- DA - CURRICULUM VITAE  ALLEGATO,REDATTO-
SECONDO IL. FORMATO EUROPEO, COMPOSTO DA
N. PAGINE 6 E SIGLATO IN OGNI SUA PARTE,
CONSAPEVOLE DELLE SANZIONI PENALI, NEL CASO
DI DICHIARAZIONI NON VERITIERE, DI FORMAZIONE
O USO DI ATTI FALSI, RICHIAMATE DALL'ART. 46
DEL D.P.R. 445/2000, DICHIARA CHE QUANTO
SOPRA CORRISPONDE A VERITA.




